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Ordføreren har ordet...Ordføreren har ordet...

Med vennlig hilsen Med vennlig hilsen 

Håkon Lund Håkon Lund 

Årets 17. mai feiringen er akkurat 
over. Tradisjonen tro er det gått i 
tog, hvor en spasertur sammen med 
sambygdinger blir til gode samtaler 
om mange hverdagslige ting. 
	 På endestasjonen legges det 
blomster, på bauta og minnestein, 
og det sies noen velvalgte ord. De 
minste har spist is, drukket brus, 
ropt hurra og deltatt i potetløp. De 
har fått diplom og medaljer som 
vises stolt frem til foreldre og beste-
foreldre. 

Alle har kunnet spise god middag, og 
forsynt seg av en stor kakebuffé. Alt 
har vært som det pleier, til og med 
været var sånn rimelig greit.

Det er ikke alle som kan ha en slik 17. 
mai. Noen må sørge for at det arran-
geres leker for barna, kokes middag, 
bakes kaker, og organisere både ditt 
og datt. Det er alltid noen som stil-
ler opp, uten de frivillige som bidrar 
hadde ikke dagen blitt så bra for alle 
oss andre. 

Vi tenker nok knapt over det, de er 
bare der og alt blir ordnet. Jeg er like 
imponert hver gang.

Tusen takk til de frivillige fra alle lag 
og foreninger som stiller opp, gang 
på gang. Håper at den gode dug-
nadsånden blir videreført av kom-
mende Lurøyfjæringer.

Den midlertidige løsningen for 
ambulansestasjon på Tonnes er blitt 
videreført, på tross av at denne løs-
ningen var ment kun å vare ut 2025.

Saken har vært behandlet i kommu-
nestyret og på Helgelandskonferan-
sen med sykehusledelsen direkte. 
Der ble det svart ut med at det skulle 
sees på, og avtales et møte med 
kommunen i sakens anledning. 
Det er etterlyst tiltak som bidrar til 
å bringe denne tjenesten tilbake til 
en fullverdig tjeneste på permanent 
basis.

Oppfølging av saken, samt et møte 
med sykehuset, er på nytt etterlyst 
fra kommunens side. Denne saken 
berøre ikke bare innbyggerne i Lurøy, 
men også de som bor i Rødøy og 
Træna kommuner.

Siste oppdatering av innbygger­
tallene fra SSB viser at vi er 1949 
innbyggere i Lurøy kommune pr 
31.03.2026. Dette er en nedgang på 
4 personer siden årsskiftet.

Siden dette er siste Steinkjærring før 
sommeren så gjenstår det å ønske 
alle leserne 
en riktig god sommer,  
når den tid kommer.

Hei! Jeg heter Lisa Per­
sen og startet i mars som 
prosjektleder for bolyst og 
kommunikasjon. 
Etter tre år i Hellas kjente jeg at jeg 
lengtet hjem til nord, og ville ha en 
pause fra gründerlivet, men kun 
hvis drømmejobben dukket opp. 
Det gjorde den, og her er jeg!

Jeg har 3 voksne barn, så nå er 
det dyr som er på drømmelisten 

for nytt liv og røre. Opptatt av det 
åndelige, selvutvikling og det å 
våge.

Opprinnelig fra Kjøllefjord, der jeg 
også jobbet med bolyst før. Siden 
da har jeg elsket temaet bolyst og 
det å skape noe i små unike sam-
funn. Det å få bruke kunnskapen 
og gløden rundt bolyst og kommu-
nikasjon er en glede.  
Takk Lurøy for den fine velkomsten! 

Prosjektleder for bolyst 
og kommunikasjon

Jeg har lyst til å fortelle deg en liten historie. 
Den handler ikke om naturen i Lurøy, selv 
om den er vakker både i solskinn og regn. 
Den handler om menneskene. 

Da jeg kom hit i mars som ny prosjektleder for bolyst og 
kommunikasjon, kjente jeg ikke ett eneste menneske. 
Likevel tok det ikke lang tid før jeg begynte å kjenne på 
følelsen av at her kan jeg trives.

Jeg kunne ramset opp mange små øyeblikk fra disse 
første månedene, her er noen få: Damene som hjalp meg 
med å gå på riktig båt, ja det kan faktisk være en utfor-
dring som ny! Drosjeturen som ble en guidet tur. Sam-
talene på hurtigbåt og ferge. Kollegaer som blir venner. 
Telefonen: «Hei, jeg er på Gammelbutikken, vil du komme 
ned?». 

Han som kjørte rundt hele Lovund for å fortelle meg om 
øya. Barna som hilser på vei til skolen. Den gode samta-
len på Kvarøy Fiskeoppdrett. Omvisningen på Bra-Pro. 
Matbutikken hvor både ansatte og kunder alltid hilser. 
Kaffesamtaler og mennesker som tar seg tid.

Distriktssenteret peker på at mange kommuner gjør feil 
når de jobber med bolyst. De fokuserer kun på natur, 
kampanjer eller én målgruppe. Men hvis mennesker 
kjenner at de hører til et sted, at her er det godt å være, 
da tror jeg vi er inne på noe viktig.

Gjennom «Liv laga i nye daga» jobber Lurøy kommune 
med å løfte fram nettopp dette – menneskene, historie-
ne, hverdagslivet og engasjementet som allerede finnes 
her. Bolystgruppene på Sleneset og Onøy/Lurøy har hatt 
arrangementer som har samlet mange, noe du kan lese 
mer om i Liv Laga nyhetsbrevet på kommunens nettside.

 
De første månedene har mye av arbeidet handlet om 
kommunikasjon og synlighet, både internt i kommunen 
og ut mot resten av landet. Det er utrolig gøy å se hvor 
mange som følger med, deler og engasjerer seg i innhold 
fra Lurøy. Små historier fra hverdagen her ute blir sett av 
mange, og det viser at folk er nysgjerrige på livet i Lurøy. 
Inntrykket er at folk i Lurøy ikke tar seg selv så høytidelig, 
noe vi også kan få et glimt av i sosiale medier. 

Det jobbes også med flere spennende idéer framover, 
blant annet rundt Lurøy-sangen fra 1986. Tanken er å 
samle mennesker på tvers av kommunen og skape noe 
som både løfter historien vår og viser fram dagens Lurøy 
gjennom en ny innspilling og musikkvideo. 

Nå går vi inn i en sommer full av arrangementer og 
møteplasser rundt omkring i kommunen. 

På Friskus og ulike Facebookgrupper finner du informa-
sjon om det som skjer. 

De små møtene mellom mennesker kan gjøre at et sted 
føles som hjemme, at vi trives. Tenk hvor lite som skal til 
noen ganger for at det betyr noe for noen andre: en liten 
prat, en invitasjon, være frivillig eller delta på det som 
skjer. 
Vi sees!   

Hva er det egentlig som  
skaper bolyst? S☀mmer i Lurøy: 

6.juni 	 – Sommertur til Klubben i Aldersundet 
12.-14.juni 	 – Vårslæppe på Sleneset 
4.juli 	 – Kvarøy Handelsstevne 
13.-18.juli 	 – Sommerfæstdagan i Aldersundet 
24.-26.juli 	 – Skjærgårsdagan på Sleneset 
1.august 	 – Sensommerdagen Konsvikosen 

FREDAG ble brukt til opprigging 
(takk til Ruben og Ellen fra kultur-
skolen for hjelp). Kulturskole elevene 
og Knut-Sigurd møtte hverandre, og 
øvde på sangen Creep, som var ung-
dommenes valg til sang. De spilte i 
tillegg Reodors ballade.

LØRDAGEN viste seg ifra sin beste 
side, med sol og flott vær. Etter en 
rundtur på øya, ble det en siste fin-
puss for artistene. Det kom mange 
mennesker, cirka 110 gjester ifølge 
kirketjener, og det var folk fra alle 
kretsene ble vi fortalt av organisten 
Chris. Han utbrøyt entusiastisk; «Det 
er akkurat slikt som dette Lurøy 
trenger!».

I forbindelse med konserten, bidro 
mobilitetspiloten Vi i lag i Lurøy! (et 
samarbeid mellom Lurøy kommune 
og Nordland fylkeskommune), med 
gratis båtskyss til og fra arrange-
mentet. Målet var å gjøre konserten 
tilgjengelig for innbyggere i hele 

kommunen, uavhengig av bosted.

SØNDAGEN på omsorgssenteret ble 
en rørende seanse. Knut-Sigurd satt 
ved pianoet og sang og de gamle 
satt med lukkede øyne å koste seg. 
Det ble spilt et varierende repertoar, 
med hovedvekt på musikk fra deres 
ungdom.
	 Alt fra; Så lenge skutan kan gå, 
til Elvis Presley.

Etter konsertene har jeg fått utallige 
positive og begeistrede tilbakemel-
dinger, med et gjentagende spørs-
mål: Når blir neste gang? Kanskje 
en julekonsert eller to på forskjellige 
øyer eller fastlandet. Bygland er 
absolutt positiv til dette. Han reiste 
motvillig hjem sørover.

Liv Laga og Bolyst 
kommer godt inn under dette. Det 
er viktig med trivsel, opplevelse og 
generelt velvære – også for de som 
har bodd her i generasjoner.

Konsert i Lurøy kirke lørdag 18. april med 
kulturskolen og Knut-Sigurd Bygland
med mini-konsert på Lurøy omsorgssenter, på søndag
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Lurøy kommune opplever 
i dag utfordringer med å 
rekruttere og beholde folk. 
Mange ønsker å flytte hit 
for jobb, enten i kommunen 
eller i lokalt næringsliv, men 
mangelen på egnede boliger 
gjør det vanskelig å komme 
i gang. Dette gjelder særlig 
barnefamilier og unge voks­
ne som trenger et utgangs­
punkt før de kan etablere 
seg.
Gjennom prosjektet Bolig og bomu-
ligheter jobbes det nå med utprøving 
av konkrete boligtiltak. På Sleneset 

har kommunen ervervet en romslig 
tomt som skal brukes som pilot for 
et nytt boligfelt rettet mot barnefa-
milier. Her planlegges det å bygge to 
boliger som skal inngå i en prøvebo  
og leie før eie ordning.

Tanken er enkel: nye innbyggere 
skal få mulighet til å bo i boligen en 
periode, bli kjent med hverdagen, 
arbeidsplassen og lokalsamfunnet, 
før de eventuelt bestemmer seg for 
å kjøpe. Leie før eie gir også bedre 
forutsigbarhet for dem som ikke har 
mulighet til å kjøpe bolig med én 
gang.

Boligene blir en del av et samlet 
boligområde med fokus på barne-

familier, blant annet med lekeplass 
og kort vei til oppvekstsenteret. Det 
skal også bygges 2-3 ansatteboliger, 
samt tilrettelegges for byggeklare 
boligtomter. Ved å samle flere boli-
ger på ett sted kan området raskere 
få liv og fellesskap.

Målet er at erfaringene fra piloten på 
Sleneset, skal kunne skaleres videre 
til andre kretser i kommunen, tilpas-
set lokale forhold og etterspørsel. 

Piloten skal dermed fungere som 
et referanseprosjekt for hvordan 
nye boligfelt kan planlegges og 
gjennomføres på en mer treffsikker 
måte.

Dersom du har behov for det, 
kan du få tilskudd fra Lurøy 
kommune til å bygge om eller 
tilpasse boligen din, slik at 
du kan bli boende hjemme.
Boligtilskudd er en støtteordning 
for deg som har behov for å tilpasse 
boligen din. Det kan for eksempel 
gjelde dersom du har nedsatt 
funksjonsevne eller trenger en mer 
praktisk bolig. Boligtilskuddet gis 
som et rente- og avdragsfritt lån, og 
vurderes individuelt.

Hvem kan søke?
Du kan søke hvis du har behov for å 
tilpasse boligen, ønsker å bli boende 
hjemme, og ikke har økonomi til å 
dekke tiltakene selv.

Hva kan du få støtte til?
Du kan blant annet få støtte til mindre 
tilpasninger som fjerning av terskler 
og bredere dører, større ombygginger 
som endring av planløsning, samt 
installasjon av velferdsteknologi. Du 
kan også få hjelp til planlegging og 
utredning.

Hvor mye kan du få?
•	 Mindre tilpasninger: opptil  

100 000 kroner
•	 Større ombygginger: opptil  

300 000 kroner
•	 Velferdsteknologi: opptil  

25 000 kroner
•	 Planlegging og utredning: opptil  

25 000 kroner

Viktig å vite
Boligtilskuddet gis etter en individuell 
vurdering og avskrives over 10 år.  
Ved salg av boligen før dette, kan 
deler av tilskuddet måtte betales til-
bake. For større tilskudd kan kommu-
nen ta pant i boligen.

Ta kontakt
Ta kontakt med Lurøy kommune 
dersom du ønsker mer informa-
sjon eller hjelp til å søke. Du finner 
også informasjon på kommunens 
nettsider.

 Etter oppdrag fra kommune­
styret har Lurøy kommune 
har opprettet en ordning 
med Lurøyfjerdingstilskudd. 
Dette er et økonomisk 
tilskudd til familier som 
får barn og bor i Lurøy. 
Tilskuddet er ment å bidra til 
at barnefamilier ønsker å bo 
og bli i Lurøy.

Det er bare barn som blir født i 2027 
eller senere, som vil være beret­
tiget til å motta dette tilskuddet. 
Ordningen gjelder for barn fra 0 til 
2 år, slik at et barn som blir født i 
2027 får 30.000 første året, deretter 
20.000 i 2028 og 10.000 i 2029.

Dette er en prøveordning som 
avsluttes ved utgangen av 2029 
hvis ikke kommunestyret, i forbind­
else med evaluering av ordningen, 
bestemmer seg for å videreføre 
Lurøyfjerdingstilskuddet.

Markedsføring og 
profilering er et delpro­
sjekt av Liv Laga i nye 
daga. Prosjektet mar­
kedsfører og profilerer 
kommunen. Vi har fått 
på plass tilflytterportal 
(«Kom til Lurøy»). 

Vi har gjort en stor oppda-
tering med mer brukerrettet 
innhold, nytt layout og inn-
hold på Hjemmesiden vår. 
Siden har også fått på plass 
«Finn Ansatt» for å gjøre det 
enklere å finne riktig kontakt-
person dersom du trenger 
det.

I vinter har vi laget ytterligere 
en egen portal som om
handler tilbud i kommunen: 
Liv og lek i Lurøy. Her finner 
du en god oversikt over tilbud 
og aktiviteter i Lurøy. 

Portalen er mer visuell, og 
uformell i språket. Hvis du 
lurer på hvordan du kan reise 
til/i Lurøy, hva som finnes av 
fritidstilbud, hvordan du leier 
et grendehus, hvilke spise- 
eller overnattingstilbud som 
finnes, hvor du finner små-
båthavner eller drivstofftil-
bud, da kan du finne det her! 
Mange av tilbudene er lenket 
opp til aktiviteter (restauran-
ter, overnatting, havnefore-
ninger etc.).

Du finner linken øverst til 
venstre på kommunens 
Hjemmeside. Sjekk det gjerne 
ut i sommer, og kos deg med 
de lokale, gode tilbudene i vår 
fine kommune!

Markedsføring  
og profilering, 
et delprosjekt i  
”Liv laga  
i nye daga”

Bolig og bomuligheter –
PILOT PÅ SLENESET

Har du behov  
for å få tilpasset 
boligen din?

Lurøyfjerdings­
tilskudd
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STRANDRYDDING

FRAMTIDENS 
helse- og omsorgstjenester
FLERE TRENGER HJELP – FÆRRE SKAL GI DEN.  Hva gjør vi nå?  

Lurøy kommune er i gang 
med et omfattende arbeid 
for å utvikle framtidens 
helse- og omsorgstjenester. 
Bakgrunnen er en tydelig 
utvikling med flere eldre og 
færre i yrkesaktiv alder. 
Kommunestyret har vedtatt at:

«Det legges frem en rapport til 
kommunestyret med oversikt 
over behov, plassering, type bolig 
og antall plasser for å håndtere 
økende behov innen omsorgs­
sektoren. Det sees på løsnin­
ger for fremtiden der eldre er 
friskere enn før og ny teknologi 
og innovasjon innen faget har 
kommet langt. Eldreomsorgen og 
omsorgstjenesten i fremtiden kan 
se helt annerledes ut. Rapporten 
leveres til junimøte 2025».

Samtidig søker vi å organisere 
tjenestene slik at vi kan opprettholde 
en desentralisert modell, så langt 
som mulig.

Bakgrunn
Lurøy kommune står foran store 
demografiske endringer. Andelen 
eldre øker betydelig, samtidig som 
det blir færre personer i arbeidsfør 
alder. Dette betyr at flere trenger 
tjenester, mens færre skal utføre 
dem. Dette er kjernen i utfordrings-
bildet. Samtidig blir behovene mer 
komplekse, og kravene til kvalitet og 
kompetanse øker.

Et kunnskapsbasert  
arbeid
Arbeidet med framtidens 
tjenester bygger på et omfattende 
kunnskapsgrunnlag. Gjennom 
analyser av dagens situasjon og 
framtidige behov har kommunen fått 

et tydelig bilde av utviklingen. Dette 
danner grunnlag for videre arbeid og 
de valgene som må tas.

Hva er målet?
Målet er å utvikle bærekraftige 
tjenester som er trygge og til
gjengelige for innbyggerne. Det 
handler om å sikre riktig hjelp til rett 
tid, og å legge til rette for at flere kan 
bo hjemme lengre i eget hjem.

Et omfattende  
utviklingsarbeid
Arbeidet er organisert som 
et prosjekt med politisk og 
administrativ forankring. Det er 
etablert flere arbeidsgrupper som 
jobber med sentrale tema: bolig, 
rekruttering og kompetanse, helse
kompetanse og organisering av 
tjenester. Gruppene skal foreslå 
konkrete tiltak og løsninger som kan 
gjennomføres i praksis.

Arbeidsgruppenes  
rolle og mandat
Arbeidsgruppene har fått tydelige 
oppdrag. De skal kartlegge ut- 
fordringer, foreslå konkrete tiltak 
og vurdere hvordan tjenestene kan 
organiseres mer bærekraftig. Det 
legges vekt på løsninger som både 
ivaretar kvalitet, økonomi og tilgang 
på personell. Gruppene skal levere 
forslag som kan danne grunnlag for 
politiske beslutninger.

Veien så langt
Siden oppstarten høsten 2025 er det 
gjennomført et arbeid med analy-
ser, møter og involvering. Målet er 
en felles forståelse av utfordrings-
bildet, der særlig rekruttering av 
sykepleiere og helsefagarbeidere 
fremstår som en av de største utfor-
dringene.

Vi har hatt en runde med folke-
møter i alle omsorgsdistriktene. 
Intensjonen med dette første møtet 
var å gi informasjon om situasjons-
bildet i dag, framskrivninger på 
befolkningsutvikling og de utfordrin-
ger vi står overfor i framtiden. Det 
kom fram mange tanker på møtene 
med løsningsforslag og ønsker 
for organisering. Det ble på møtet 
invitert til å komme med innspill til 
arbeidsgruppene i ettertid av folke-
møtene. Det er kommet inn noen få 
innspill og disse er tatt med videre i 
arbeidet.

Vi skal nå i skrivende stund i gang 
med ny runde med folkemøter. 
Denne gangen er intensjonen å 
få innspill fra innbyggerne med 
bakgrunn i de utfordringene vi har 
skissert. Vi legger denne gangen 
mer opp til dialog, gruppearbeid og 
videre innspill.
De forslagene som legges fram fra 
arbeidsgruppene, er ikke ferdige, 
og åpen for justeringer. Det under
strekes at det er politikerne som skal 
vedta de endelige beslutningene.

Veien videre
Arbeidsgruppene ferdigstiller sine 
forslag våren 2026. Deretter skal 
innspill samles og bearbeides før 
planen sendes til politisk behandling 
i løpet av høsten 2026.  slik kan ved-
takene bakes inn i budsjett og settes 
inn i økonomiplan 2027 - 2030

Må gjøre noen valg
En viktig erkjennelse er at 
kommunen ikke kan fortsette som 
før. For å møte demografiutfor-
dringene med økte tjenestebehov 
og mangel på personell må det tas 
tydelige valg. Dette handler blant 
annet om organisering, prioritering 
av tjenester og bruk av ny teknologi.

Arbeidet med Oppvekst i 
Lurøy 2030 (OL2030) er 
godt i gang. 2 juni skal 
evalueringsrapporten på 
godkjenning til formann­
skapet. Derfor er det van­
skelig å gi noe konkret 
informasjon om potensielle 
funn og eventuelle tiltak 
som anbefales. En viktig 
del av dette arbeidet er å 
evaluere hvordan oppvekst­
sentrene fungerer i dag, 
altså hvordan barnehage og 
skole er organisert sammen 
rundt om i kommunen.
Bakgrunnen for arbeidet er et 
politisk vedtak om å etablere en 
felles oppvekstmodell i Lurøy.  
I evalueringen ser vi derfor ikke bare 
på hvordan hverdagen oppleves 
i dag, men også på i hvilken grad 
organiseringen har fungert i tråd 
med intensjonene i vedtaket, blant 
annet knyttet til kvalitet, samarbeid, 
ledelse og ressursbruk.

Arbeidsgruppen har brukt tid på å 
hente inn erfaringer fra hele opp-
vekstmiljøet. Det er gjennomført 
intervjuer med ledere og ansatte, 
sendt ut spørreundersøkelser til 
foresatte, ansatte og elever, og vi har 
fått innspill fra samarbeidspartnere 
som PPT, barnevern og helsesta-
sjon. For å få med flest mulig har 
spørreundersøkelsene til foresatte 
og elever blitt oversatt til engelsk og 
ukrainsk. Intervjuene er gjennomført 
av en ekstern KS-konsulent.

Videre bygger datagrunnlaget 
også på flere pågående prosesser 
i kommunen. Dette gjelder blant 
annet prosjektet til Kvarøy oppvekst-
senter "Læring, lyst og fremtid", 
bolystsatsingen «Lurøy – liv laga i 

Status for  
Oppvekst  
i Lurøy 2030

nye daga», samt den årlige tilstands-
rapporten for oppvekst. Disse gir 
viktig kunnskap om utviklingstrekk, 
kvalitet og utfordringer i oppvekst-
sektoren.

Målet er å få et så ærlig og helhetlig 
bilde som mulig av hvordan hver-
dagen oppleves for både barn og 
voksne.

Arbeidsgruppen er bredt sam-
mensatt. Her sitter representanter 
fra Utdanningsforbundet og Fag
forbundet, kommunalsjef for opp-
vekst og kultur, representant for 
enhetslederne, samt ansatte fra 
både skole og barnehage. Prosess-
leder har bakgrunn fra skolen, og 
har også utdanning innen ledelse og 
prosessarbeid. Det har vært viktig å 
få med ulike stemmer og erfaringer i 
arbeidet.

Det er viktig å understreke at 
arbeidsgruppen ikke tar beslut-
ninger. Vår oppgave er å samle 
kunnskap og gi anbefalinger. Det er 
kommunestyret som til slutt skal 
ta stilling til veien videre. Formann
skapet har vært styringsgruppe og 
har gitt føringer underveis.

Arbeidet er nå inne i en fase der vi 

går gjennom og analyserer det som 
er kommet inn. Evalueringen er 
ikke ferdigstilt, og det er derfor for 
tidlig å si noe om konklusjoner eller 
konkrete tiltak.

Når rapporten er klar, vil den bli lagt 
fram for politisk behandling i løpet 
av juni 2026. Den vil være et viktig 
grunnlag for hvordan vi kan videre-
utvikle oppveksttilbudet i Lurøy fram 
mot 2030. 

Vi er opptatt av å gjøre dette 
arbeidet skikkelig og av å være 
åpne om prosessen. Dersom det er 
ønskelig, stiller vi gjerne opp med 
mer informasjon når rapporten er 
ferdigstilt.
Vi synes også det er veldig hygge-
lig at Steinkjerringa har fanget opp 
arbeidet som pågår. Dette er et vik-
tig arbeid for hele kommunen, og vi 
håper vi kan komme tilbake med en 
egen sak når rapporten er ferdig og 
klar for offentliggjøring.

På vegne av arbeidsgruppen takker 
vi for interessen og ser frem til å dele 
mer når vi er i mål.
Aleksander Djønne
Prosessleder
På vegne av arbeidsgruppen OL2030
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Ungdomsrådet informerer:
Hei ifra Leder og Nestleder i Lurøy Ungdomsråd. 
Vi ville bare si at vi har hatt en strålende periode i dette 
ungdomsrådet og at vi er takknemlig for alt som vi har 
fått vært med på og tatt del i. 

Vi kommer til å savne alle folkene, alle sakene og spesielt 
det sosiale stort når vi drar videre på videregående. 

Nå er det bare for oss og si tusen takk for alt og takk 
for oss, vi ønsker det nye ungdomsrådet masse lykke til 
videre! 

Med vennlig hilsen 
Anna Selnes Frogner, Leder i Lurøy ungdomsråd 
og Wilmer Elliot Lyngøy, Nestleder i Lurøy ungdomsråd

I Lurøy består tjenesten for 
voksne av to psykisk helse­
arbeidere og kommunepsy­
kolog. Tjenesten er en lav­
terskeltjeneste som er gratis 
og du trenger ikke henvis­
ning for å ta kontakt. 
Mange opplever i perioder utfor-
dringer knyttet til psykisk helse. 
For noen utvikler dette seg over tid, 
mens for andre kan det oppstå mer 
akutt. Vårt mål er å være tilgjengeli-
ge tidlig, før problemene vokser seg 
større og mer krevende å håndtere.

Vi tilbyr oppfølging og samtaler 
individuelt, og tilpasser ut fra den 

enkeltes behov. For noen holder det 
med noen få samtaler for å sortere 
tanker og finne gode strategier vide-
re. For andre kan det være behov for 
lengre oppfølging, behandling eller 
samarbeid med fastlege og andre 
tjenester. 

Samtidig er det viktig å være tyde-
lig på hva vi ikke er. Vi er ikke en 
akuttjeneste, og ved alvorlige kriser 
skal man kontakte legevakt. 

Vi ønsker å bidra til å gjøre det 
enklere å snakke om psykisk helse. 
Det er fortsatt en terskel for mange, 
til tross for at behovet er stort. Å ta 
kontakt er ikke et tegn på svakhet, 

men et uttrykk for at man tar egen 
situasjon på alvor.

Du kan ta direkte kontakt med psy-
kisk helsetjeneste i kommunen på 
telefon eller via e-post. Vi oppfordrer 
også pårørende til å ta kontakt der-
som de er bekymret for noen.

Det viktigste er enkelt: Du trenger 
ikke stå i det alene.

Kontaktinfo: 
Lisa.Mathisen@ luroy.kommune.no,
 tlf. 96518534
Marita.solvoll@luroy.kommune.no 
tlf. 91631885

ønsker velkommen dere 
som ønsker å bli frivilli-
ge, gjerne som besøks-
venn for hjemmeboen-
de ensomme.

Psykisk helsetjeneste i Lurøy

Nå som kommuneplanens 
samfunnsdel er vedtatt, 
starter arbeidet med neste 
steg: revisjon av kommune­
planens arealdel.
Lurøy formannskap vedtok i møte 11. 
mars 2026 å varsle oppstart av plan-
arbeidet, og samtidig legge forslag 
til planprogram ut til offentlig etter-
syn, i tråd med plan- og bygningslo-
ven §§ 4-1, 11-12 og 11-13. 

Hva er kommuneplanens  
arealdel?
Kommuneplanens arealdel er 
kommunens overordnede plan for 
hvordan arealene skal brukes i fram-
tiden. Den viser, gjennom kart og 
bestemmelser, hvordan vi ønsker å 
utvikle kommunen, og hva som skal 
tas vare på.

Planen legger føringer for blant 
annet boligbygging, nærings
utvikling, friluftsliv og vern av natur- 
og miljøverdier. Samtidig gjør den 
målene i samfunnsdelen juridisk 
bindende ved å fastsette hvordan 
arealene kan disponeres.

Dagens arealdel er fra 2006. Den 
er over tid blitt utdatert og svekket 
gjennom mange dispensasjoner. 
Revisjonen skal derfor gi Lurøy en 
mer helhetlig og oppdatert plan, 
som skaper bedre forutsigbarhet 
for både innbyggere, næringsliv og 
myndigheter – og legger til rette for 
en bærekraftig utvikling.

Planprogrammet har vært på 
høring – arbeidet går videre
Lurøy kommune har lagt forslag til 
planprogram for kommuneplanens 
arealdel ut til offentlig ettersyn. 
Høringsperioden er nå avsluttet, og 
kommunen har mottatt innspill som 
vil bli tatt med i det videre arbeidet.

Planprogrammet beskriver hvor-
dan arbeidet med arealdelen skal 
gjennomføres. Det peker på sentrale 
utfordringer kommunen står overfor, 
og legger rammene for den videre 
planprosessen.

Innspillene som er kommet inn vil 
bli gjennomgått og vurdert før plan
programmet fastsettes.  
Eventuelle justeringer vil bli inn-

arbeidet før saken legges frem for 
politisk behandling.

Følg prosessen videre
Arbeidet med kommuneplanens 
arealdel er en omfattende prosess, 
og det vil komme flere muligheter 
for medvirkning underveis. Vi opp-
fordrer derfor innbyggere, nærings-
liv og andre interesserte til å følge 
med på kommunens hjemmeside 
og delta når nye høringer og med
virkningsarenaer annonseres.

Selv om høringsfristen er gått ut, 
er det fortsatt mulig å sende inn 
merknader til planprogrammet der-
som det er forhold du mener er viktig 
å få belyst. Slike innspill vil bli vur-
dert så langt det lar seg gjøre i den 
videre prosessen.

Innspill kan merkes:
«Innspill til planprogram – 2026/203», 
og sendes til: 
postmottak@luroy.kommune.no

Har du spørsmål, kan du kontakte 
teknisk etat på e-post:
teknisk@luroy.kommune.no 
eller telefon: 75 09 15 00.

Lurøy – sammen skaper vi morgendagen!

Kommuneplanens arealdel – 
Oppstart av planarbeid

 

Vi kan hjelpe med for-
eldrerådgivning, sam-
taler, psykisk helse, 
samspill i familien og 
utfordringer i hverda-
gen. Vi tilbyr også kurs 
som COS-P, SIBS og 
Tuning in to Teens.

Vårt mål er å styrke 
familier, fremme trygg-
het og bidra til god 
utvikling. Ta kontakt 
for en uformell prat 
– vi finner løsninger 
sammen.

Kontakt: 
Ayesha  
mob: 95 52 49 76 
Connie 
mob: 94 18 68 42  
	 (09-15).
Mail: familieteamet@ 
	 luroy.kommune.no

Lurøy familieteam
Lurøy familieteam er et gratis og 
frivillig tilbud for barn, unge og 
familier. Vi jobber tett på hver­
dagen til barn og unge. Hos oss 
møter du trygge voksne som lytter, 
støtter og veileder – uten vurde­
ring eller krav om henvisning.

Vi har også planer om  
andre aktiviteter, så ring 
Emilie Gravklev tlf: 478 74 954, 
om du synes det høres spennende ut.

 Eller send en  
e-post til:  
frivilligsentral@ 
luroy.kommune.no
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«Jeg hadde en drøm, en 
tanke og et ønske om å få til 
dette arrangementet. Nå var 
tiden inne!» 
Kristine fortsetter 
«På grunn av mitt møte med ulike 
kulturer, og særlig ukrainske som 
det er flest av, ønsket jeg å samle 
bygdefolk og fremmedkulturelle.»

Gjennom språkopplæringen blir de 
kjent med det norske samfunnet. 
Jeg ville at vi også skulle bli kjent 

med dem og deres 
kultur. Tanken var at 
det er en fin inngangs­
port å bli kjent over 
et godt måltid. 
Inspirasjonen kom da 
jeg flyttet hit for 8 år 
siden. En gruppe mennesker arran-
gerte noe lignende for å vise sin 
matkultur. Det ble en brak-suksess!

Gjennom jobben min er jeg så heldig 
å få gode relasjoner med delta-
kerne fra flere forskjellige land og 

trygt sted. De jobber hardt hver dag 
for å bidra inn i samfunnet.

Jeg startet med å kontakte Grethe 
Djønne i UL HAVBÅRA. Et bren-
nende engasjement fra henne og 
ungdomslaget, gjorde det mulig å 
gjennomføre Ukrainsk Festaften. 

Her var det mange frivillige som tro 
til! I tillegg til det, luftet jeg drøm-
men min for ulike flyktninger. Det 
ble raskt klart at de hadde et sterkt 
ønske om å bidra. Jeg, Grethe, Ivan 
Ahieiev og Hanna Litoshenko satt i 
planleggingsgruppa. Vi fant hvilke 
matretter og desserter som skulle 
lages, og ble enige om hvem som tok 
ansvar for å tilberede de. 

UL HAVBÅRA tok initiativ til å søke 
på kulturmidler fra kommunen, noe 
som gjorde det mulig å gjøre dette 
så stort og tilgjengelig for så man-
ge».

Hanna forteller; 
«Det var utrolig fint å få være med og 
bidra til organiseringen av arrange-
mentet. Men det som virkelig gjorde 
inntrykk, var støtten fra nordmenn. 
Jeg må ærlig si at jeg ikke forventet 
at så mange skulle komme. Det var 
både rørende og inspirerende å se. 

Slike øyeblikk minner om hvor mye 
varme, nysgjerrighet og fellesskap 
som finnes rundt oss».

«Ved utgått frist, var det 96 påmeldte 
og fullt hus! Det ble også ventelis-
te, sier Kristine. Det var fantastisk 
å se engasjementet fra bygda, og 
føle at de gjerne ville være med på 
festaften. Anatoliy Svyrydov tok 
utfordringen på strak arm, da jeg 
spurte ham om han kunne holde en 
presentasjon om Ukraina på norsk. 
Det ble servert 7 forskjellige retter 
med tilbehør.

Ivan forteller; 
«Det var en veldig varm og levende 
opplevelse. Helt fra starten føltes 
det som om vi ikke bare arrangerte 
et event, men delte en del av vår 
kultur. Teamet jobbet godt sammen, 
alle var engasjerte og støttet hver-
andre.»…

«Dessverre hadde ikke den ukrainske 
siden mulighet til å vise et full
verdig underholdningsprogram, 
men arrangørene dekket dette 
veldig godt. Det var også en fin og 
informativ presentasjon om Ukraina, 
som hjalp gjestene å forstå landet 
og kulturen bedre»…

«Det var også flott pyntet med 
ukrainske elementer og detaljer som 
skapte en ekte atmosfære. Personlig 
var det veldig fint å være der og 
kjenne på den oppriktige varmen og 
interessen for oss og kulturen».

Kristine tilføyer; 
«Mitt ønske var at de ukrainske 
flyktningene kunne tenke tilbake 
på denne dagen med stolthet over 
det de har vist fram, og fått til. Jeg 
er veldig stolt over det vi har fått til, 
fordi det ble slik jeg har drømt om. 

For de fikk vist sin matkultur, og 
bygda fikk bli kjent med dem, slik 
jeg har vært så privilegert å bli 
kjent med dem. Det var fantas-
tisk å se hvordan mottakelsen fra 
bygda gjorde kvelden komplett. Alle 
generasjoner koste seg veldig med 
nydelig mat og desserter.

Jeg vil sende en takk til alle de fri
villige som bidro til gjennomføringen 
av Ukrainsk Festaften».

Intervju med  
Kristine L. Klippen,  
Ivan Ahieiev og Hanna Litoshenko 
Red. Emilie Gravklev

Ukrainsk  
Festaften
lørdag 2.mai 2026

kulturer. Etter krigen i Ukraina, har 
Lurøy Kommune tatt imot mange 
ukrainske flyktninger. I mitt arbeid 
ser jeg at til tross for omstendig
hetene til at de er kommet hit, ønsker 
de å bidra inn i samfunnet. Takk-
nemligheten skinner sterkt av dem, 
for at de har fått lov til å komme til et 

Hanna Litoshenko og Ivan Ahieiev.
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• Opptak av seilbåter og motorbåter
  (opptil 80 tonn og bredde 8,5 meter.)
• Miljøvennlig anlegg med oppsamling
  av spylevann.
• Service og vedlikehold på båter og motorer.
• Båtutstyrsbutikk.
• • Volvo Penta, Nogva og Mercruiser
  forhandler/verksted.

BYGGEVARER
VERKTØY
MALING
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WWW.BYGGTORGET.NO/KONSVIKBYGG-AS | E-POST: BYGGTORGET@KONSVIKBYGG.NO | TLF: 75 09 21 30 

Konsvikbygg og Nesna HUS, HYTTER, GARASJER OG SPIKERE
Vi bygger framtiden og gjør kommunen rikere!

Sommerles 
gjør det gøy  
å lese!
•	 Sommerles er en digital 

lesekampanje på nett­
siden Sommerles.no. 
Barna lager seg en 
profil, registrerer alt 
de leser i kampanje­
perioden og får poeng 
for hver det de leser.

•	 Sommerles.no er for 
barn i 1.-7. klasse og 
varer fra  
1. juni til 31. august.

•	 Barna får tilgang til en 
spesialskrevet fortel­
ling av forfatter Mari 
Moen Holsve

•	 I tillegg til poeng kan 
barna også gjøre seg 
fortjent til digitale tro­
féer og kule premier 
som kan hentes på 
biblioteket!

•	 Sommerles.no er 
utviklet av Vestfold 
fylkesbibliotek og  
Snuti AS.

Kontaktperson:  
Vilde Torp,  
tlf. 479 98 148 

Fra 1. juni kan alle 1.-7. klassinger i 
Lurøy kommune være med på Norges 
kuleste lesekampanje, sammen med 
barn fra hele Norge. 

Det er mulig å hente premier ved alle 
kommunens filialer, i filialenes betjente 
åpningstid. Det vil i uke 30, trekkes en 
bokpremie blant alle deltakerne i kom­
munen uavhengig av nivået de ligger på.

Sommerles
i Lurøy  
kommune!
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Vi leverer 
emballasjen
til laksen på 
Helgeland!

Tlf. 75 08 80 00

Steinkjerringa Les Steinkjerringa på nett:
www.luroy.kommune.no

KOMMUNAL AVIS �
Ansvarlig utgiver:  
Lurøy kommune

Opplag: 1300 
(gratis til alle husstander  
i Lurøy)

Abonnement utenbygds:
kr. 200,- pr. år

Kontaktinformasjon: 
steinkjerringa@luroy.kommune.no 

Redaksjon:  
for denne utgaven har vært:
	 Vilde Torp (redaktør),  
	 Rebekka Rud Høsteng 
	 Lisa Mari Person
	 Kora Elholm og  
	 Eli-Anne Hauknes

PUBLIKUMSBILDER
Har du fine bilder fra Lurøy som du vil la oss bruke til 
å presentere kommunen, send gjerne til redaksjonen, 
sammen med navn på fotograf og gjerne en liten tekst. 
De to beste bildene som mottas mellom hver utgivelse 
publiseres i Steinkjerringa.  
Innsender av vinnerbilder vil motta en liten 
påskjønnelse i posten.

Grafisk produksjon: tf-grafisk as – 8890 Leirfjord / t: 911 79 631 / www.tf-grafisk.org

– Kanskje det er på grunn av våre fantastiske naturgitte forutsetninger for 
havbruk her på Helgeland? Eller fordi vår laks svømmer sine første 
måneder i vann fra isbreen?

Kan det være fordi våre ansatte oppriktig bryr seg om fiskehelse, folk og 
bærekraft gjennom hele verdikjeden? Eller er det rett og slett på grunn av vår 
ekte historie gjennom 50 år og kjærligheten til heimplassen vår?

Vi er ikke helt sikre, men vi tror at summen av alt dette gjør at vi produserer 
kanskje verdens fineste laks!

Verdens fineste..?

Kunder over hele verden foretrekker 
laksen vår, og vi spør oss stadig hvorfor.

www.novasea.no

FOTO: NORGES SJØMATRÅD / TOM HAGA

Vi produserer Vi produserer 

bord/benkerbord/benker  
på bestilling

Ta kontakt for priser og produkter
brapro@brapro.no
TLF: 75 09 32 90

KVARØY FISKEOPPDRETT A/S
-En samfunnsbygger i 50 år

Drømmen om et enklere liv, 
nærmere heime, motiverte 
Alf Olsen til å tenke nytt. 

Vi er stolte over å bidra med 
trygge og attraktive arbeidsplasser
i Lurøy kommune.

Med hjertet for havet og trua på framtia!

Og siden vi bærer navnet til 
heimplassen vår, kan vi ikke overlate
noe til tilfeldighetene.

Derfor jobber vi hver dag for å levere laks
av høyeste kvalitet, fra Indre Kvarøy,
til resten av verden. Et produkt vi håper 
du er like stolt av å fortelle om som vi er.

Takk til lokalsamfunnet, Lurøy kommune 
og samarbeidspartnere for støtte, krav,
samarbeid og heiarop gjennom 50 år!

 

Slik kom idéen om å starte med 
Iakseoppdrett på Indre Kvarøy til. 

Våren 1976 satte Alf og sønnen Geir 
ut 3000 smolt i egenproduserte
merder på vår første lokalitet ved
Langøya. Med det la de grunnlaget for
den bedriften vi er i dag.

Femti år senere finner du oss her 
fortsatt. Og her ønsker vi å fortsette
å være.

Mye har forandret seg siden Alf og
Geir startet opp. Men pågangsmotet 
og den lokale forankringen er den
samme.
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MONTÉR LURØY & MONTÉR LOVUND 

- VI HAR ALT 
DU TRENGER AV BYGGEVARER 
 

Velkommen innom på en hyggelig handel hos 
Montér på Lurøy og på Lovund 

 

Montér Lurøy 
Onøyveien 10, 8766 Lurøy 
Tlf:75091850, valg 2 
Mandag – Fredag 08.00-16.00 
Lørdag 10.00- 13.00 

 

  
    

 
    

   

 

Montér Lovund 
Naustholmveien 18, 8764 Lovund 
Tlf:75091850, valg 3 
Mandag – Fredag 08.00-16.00 
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SSlekters gang lekters gang

for Lurøy og Aldersund menigheter
Forbehold om endringer. 

Følg med på annonsering og oppslag.

Døde:
5. mars 2026 
Kirsten Irene Kristiansen 
Aldersund kirke

10. mars 2026 
Gunnar Johan Larsen 
Moflag kirke

24. mars 2026 
Thorvald Engstrøm Andersen 
Aldersund kirke

25. mars 2026 
Ella Konstanse Pettersen 
Aldersund kirke

16. april 2026 
Bjørnar Ola Valter Pettersen 
Aldersund kirke

13. mai 2026 
Elsa Synøve Jakobsen 
Moflag kirke

15. mai 2026 
Pauline Lovise Nilsen 
Aldersund kirke

JUNI 2026:
21. juni Sleneset  
 omsorgssenter Gudstjeneste
JULI 2026:
5. juli Stuvland  
 bedehus Sommergudstjeneste 
12. juli Lurøy kirke Gudstjeneste 
19. juli Aldra grendehus Sommergudstjeneste
 
AUGUST 2026:
9. august Aldersund kirke Gudstjeneste
16. august Moflag kirke Gudstjeneste 
 Lurøy kirke Gudstjeneste
23. august Lovund kirke Gudstjeneste
 
SEPTEMBER 2026:
6. sept. Aldersund kirke Gudstjeneste med 
  konfirmantpresentasjon
13. sept. Lurøy kirke Gudstjeneste med  
  konfirmantpresentasjon 
20. sept. Lovund kirke Gudstjeneste med  
  konfirmantpresentasjon
20. sept. Moflag kirke Gudstjeneste med  
  konfirmantpresentasjon

KIRKEKONTORET
Kirkeverge i Lurøy:  
 Ellen-Karin Kolle  tlf. 750 91 530 
 e-post: kirkeverge@luroy.kirken.no tlf. 951 86 608
Sokneprest Lurøy og Aldersund 
 Robert Høstland  tlf. 750 91 531 
 epost: sokneprest@luroy.kirken.no tlf. 472 57 756
Menighetssekretær 
 Marlen Hagen Høvik  tlf. 750 91 532 
 epost: sekr@luroy.kirken.no tlf. 901 62 409
Organistvikar Lurøy og Aldersund 
 Christopher Eva   tlf. 750 91 533 
 epost: ceva@luroy.kommune.no tlf. 954 41 427

KIRKETJENERE
Aldersund kirke: Aslaug Selnes tlf. 916 63 679
Lovund kirke: Anders Marstrander tlf. 992 77 126
Lurøy kirke: 

KONTAKTPERSONER
Indre Kvarøy: Geir Olsen  tlf. 959 71 006
Konsvik bedehus: Lisbeth Naustvoll tlf. 417 68 150
Nesøy: Henny Nilsen  tlf. 750 96 713

Menighetsbladet for Lurøy og Aldersund
Redaksjon: Staben på kirkekontoret

Kontonummer  
for gaver til  
menighetsbladet:
4516 3596 311

VIPPS:
Lurøy kirkelige fellesråd  51 74 37
Lurøy menighetsråd  12 01 29
Aldersund menighetsråd  12 01 25

Lurøy kirkelige fellesråd
Lurøy: 750 91 530 – Telefontid: tirsdag 10-14.

En stor takk til  
Dagfinn Johansen for 
hans arbeid som kirke­
tjener og gravgårds­
arbeider i Lurøy og 
 Aldersund sokn.  
Dagfinn startet i jobben 
i 2009 og sluttet 
 juni 2026.

En takk til Dagfinn Johansen
Stillingen som kirke-
tjener og gravgårds-
arbeider er en viktig 
jobb som er både 
interessant og 
utfordrende, mener 
 Dagfinn. Særlig nevner 
han opplevelsen av å 
møte samme familien 
i forbindelse med dåp, 
konfirmasjon, bryllup 
og begravelser. 

Dagfinn er glad i 
musikk, og sier at han 
har møtt mange flinke 
artister og jobbet mye 
med lyd i forbindelse 
med kirkekonserter og 
Lurøy Strikkefestival. 
Et spesielt prosjekt 
var montering av ny 
orgelfasade i Lurøy 
kirke i samarbeid med 
Br. Torkildsen Orgel-
byggeri.

Dagfinn gleder seg til å 
kunne bruke litt mer tid 
til musikken og frilufts-
liv. Vi ønsker ham lykke 
til med livet framover!

Christopher Eva


