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Arbeidsgrupper Fremtidens Helse-og omsorgstjenester i Lurøy 
Her er en oversikt over arbeidsgrupper, fokustema og deltakere. Benedicte, Lisa, Malin og Frida er ledere i sine respektive grupper. 

 

Navn på arbeidsgruppe Fokustema Roller/personer 

Boligstrategi Boligstrategi og plassbehov. Saksbehandler i Tildelingskontor (sosial)Benedicte Villmo, Repr. Fra Teknisk etat 
Hallgeir Moe, Ergoterapeut Eva Evensen, Sykepleier Aldersund omsorgssenter 
Kristin Bjarke 

Rekruttering og 
kompetanseutvikling 

Bemanning, kompetanse og 
rekruttering. Effektiv 
ressursutnyttelse. Oppgavedeling 

Demenskoordinator Lisa Mathisen, HRK-leder Tonja Mjelle, tillitsvalgt Hilde Berit 
Einmo, leder omsorgssenter (midt) Øyvind Sørensen 

Helsekompetanse Styrke innbyggernes evne til å 
forstå, vurdere og ta gode valg 
knyttet til egen helse. 

Leder enhet barn og familie Malin Nordås, Folkehelse-koordinator Anwar 
Hussain, Repr. fra eldreråd Inge – Jarl Wilhelmsen, Helsesykepleier Hanne Teigen, 
Kommuneoverlege Mona Alvestad 

Tjenesteorganisering & struktur Optimalisering av dagens 
desentraliserte modell 

Saksbehandler tildelingskontoret Frida Brandt Bikset, Leder MTT Øystein Aasvik, 
tillitsvalgt Janne Larsen, Leder omsorgssenter (Sleneset) Berit Hauknes 
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